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令和６年度

　　飯塚市水道事業会計補正予算（第２号）





議案第１２５号

（総則）
第１条 令和６年度飯塚市水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（業務の予定量）

（４） 主要な建設改良事業 改良事業費 千円

（収益的収入及び支出）
第３条 予算第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

第１款 水道事業収益

第２項 営業外収益

第１款 水道事業費用

第１項 営業費用

（資本的収入及び支出）

第４条

第１款 資本的支出

第１項 改良事業費

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第５条 予算第９条第１号中「２０５，９３０千円」を「２１３，７５６千円」に改める。

2,213,419千円

3,122千円

3,122千円

1,248,643千円

（既決予定額）

第２条

　　　　　　　　　　　　　　　　　支　　　　　　　　出

1,251,765千円

2,216,541千円

57千円

2,622,301千円

2,425,442千円 5,482千円 2,430,924千円

（科目）

2,879,041千円

（　　計　　）

187,161千円

　　　　　　　　　　　　　　　　　支　　　　　　　　出

187,104千円

　　　　　　　　　　　　　　　　　収　　　　　　　　入

2,878,984千円 57千円

（科目）

2,616,819千円 5,482千円

（補正予定額） （　　計　　）

飯塚市長 武 井 政 一

令和６年１２月９日 提出

令和６年度飯塚市水道事業会計補正予算（第２号）

（補正予定額）

  令和６年度飯塚市水道事業会計予算(以下「予算」という。)第２条第４号を次のように改
める。

1,251,765

　予算第４条本文括弧書きを｢(資本的収入額が資本的支出額に対して不足する額１，１３
６，２８１千円は、当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調整額９７，４６２千円、減
債積立金２０６，０４１千円、過年度分損益勘定留保資金８３２，７７８千円で補てんする
ものとする。）」に改め、資本的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

（既決予定額）
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既決予定額 補正予定額 計

1
2,878,984 57 2,879,041

明細書のとおり

2 営業外収益
187,104 57 187,161

3 負担金
14,306 57 14,363

既決予定額 補正予定額 計

1
2,616,819 5,482 2,622,301

明細書のとおり

1 営業費用
2,425,442 5,482 2,430,924

1 原水及び浄水費
992,198 2,018 994,216

2 配水及び給水費
206,220 649 206,869

4 業務費
27,490 496 27,986

5 総係費
98,404 2,319 100,723

既決予定額 補正予定額 計

1 資本的支出
2,213,419 3,122 2,216,541

明細書のとおり

1 改良事業費
1,248,643 3,122 1,251,765

4 事務費
86,085 3,122 89,207

令和６年度飯塚市水道事業会計補正予算実施計画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

                              収　　　　　　　　　　　　　入                 (単位　千円）
款 項 目 備　　考

資　本　的　収　入　及　び　支　出

目 備　　考
支　　　　　　　　　　　　　出

款 項

支　　　　　　　　　　　　　出

水道事業費用

水道事業収益

款 項 目 備　　考
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１　総括

※職員数（　）内は再任用職員の外書き
※特別職の職員数にはその他の特別職を含む

（単位　千円）

※(　)は引当金繰入額内数

ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数（　）内は再任用職員の外書き
※特別職の職員数にはその他の特別職を含む

（単位　千円）

※(　)は引当金繰入額内数

イ　会計年度任用職員

577 

※職員数(　)内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に
比し短い職員

763 4,832 

比　較 0 (0) 0 482 91 573 4 

4,642 767 5,409 

補正前 0 (2) 0 3,424 645 4,069 

報酬 給料 手当 計

補正後 0 (2) 0 3,906 736 

1,563 1,401 3,257 

区　　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職

比　較 0 0 0 293 0 

23,873 17,258 59,247 

(7,298) (5,277) (12,575)
補正前 3,890 1,653 1,170 8,847 2,556 

2,556 
25,436 18,659 62,504 

(7,793) (5,723) (13,516)

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

補正後 3,890 1,653 1,170 9,140 

6,206 1,043 7,249 
0

　　※(　)は引当金繰入額内数

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

比　較 0 
(0)

0 2,949 3,257 

165,774 35,324 201,098 

25 (12,575) (12,575) (2,607) (15,182)
補正前 8 

(1)
124 106,403 

59,247 

171,980 36,367 208,347 

25 (13,516) (13,516) (2,863) (16,379)

報酬 給料 手当 計

補正後 8 
(1)

124 109,352 
62,504 

1,627 1,425 3,348 

区　　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職

比　較 0 0 0 296 0 

24,267 17,398 59,892 

(7,298) (5,277) (12,575)
補正前 3,890 1,653 1,263 8,865 2,556 

2,556 
25,894 18,823 63,240 

(7,793) (5,723) (13,516)

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

補正後 3,890 1,653 1,263 9,161 

6,779 1,047 7,826 
0 

　　※(　)は引当金繰入額内数

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

比　較 0 
(0)

0 3,431 3,348 

169,843 36,087 205,930 

27 (12,575) (12,575) (2,607) (15,182)
補正前 8 

(1)
124 109,827 

59,892 

37,134 213,756 

27 (13,516) (13,516) (2,863) (16,379)

手当 計

補正後 8 
(1)

124 113,258 
63,240 176,622 

給　　与 　 費　　明　　細 　 書

区　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職 報酬 給料
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（単位　千円）

２　給料及び職員手当の増減額の明細
（単位　千円）

３　給料及び職員手当の状況

（１）職員一人当たりの給与

（２）初任給 （単位　円）

同　 　じ  　　　　

 　　　　

改定前
令和6年10月1日現在

高校卒 170,900 164,000 同　 　じ 同　 　じ

大学卒 196,200  　　　　

改定後
令和6年10月1日現在

高校卒 194,500 185,700 同　 　じ 同　 　じ

大学卒 220,000  　　　　 同　 　じ

令和6年10月1日現在 平 均 年 齢 42歳6月 57歳4月

区　　　　　分 事務・技術職 技能労務職
一　般　会　計　の　制　度

一般行政職 技能労務職

改定前
令和6年10月1日現在

平均給料月額（円） 311,473 377,350

平均給与月額（円） 353,254 432,712

改定後
令和6年10月1日現在

平均給料月額（円） 321,589 381,350

平均給与月額（円） 363,370 436,712

期末勤勉手当支給率の
引き上げによる増

1,748

会計年度任用職員分 11

区                       分 事務・技術職給料表 技能労務職給料表

職員
手当

3,348

給与改定、制度改正に伴う
増分

3,348 給料表の改定による増 1,509

会計年度任用職員分 80

会計年度任用職員分 482
給料 3,431

給与改定に伴う増分 3,431 給料表の改定による増 2,949

64 24 91 

区分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説          明 備　　　　考

比　較 0 0 0 3 0 

736 

補正前 0 0 93 18 0 394 140 645 

勤勉
手当

計

補正後 0 0 93 21 0 458 164 

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当
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（３）級別職員数

※（　）内は再任用職員の外書き

　

係長の職 課長補佐の職 部長の職

主査の職 部次長の職

（４）期末手当・勤勉手当 （単位　月分）

※（　）内は再任用職員に適用する。

（５）その他の手当

区 分 一般会計の制度との異同 差   異   の   内   容

扶 養 手 当

同　　　じ  　　　　　　　　住 居 手 当

通 勤 手 当

一般会計の制度
(1.175) (1.225) (2.400)

有
2.250 2.350 4.600

補正前
(1.175) (1.175) (2.350)

有
2.250 2.250 4.500

補正後
(1.175) (1.225) (2.400)

有
2.250 2.350 4.600

困難な業務を処
理する主任

区　　　分
支  給  期  別  支  給  率

支給率計
職制上の段階、職務の級等
による加算措置

備　  考
６月 １２月

５級 ６級 ７級

事務・技術職

主事補の職 主事の職 主任の職 課長の職

（級別の標準的な職務内容）

区　　分 １級 ２級 ３級 ４級

計 23 100.00 計 (1) (100.00)
2 100.00

７ 級 0 0.00

６ 級 2 8.70

５ 級 2 8.70 ５ 級 2 100.00

0.00

４ 級 7 30.42 ４ 級
(1) (100.00)
0 0.00

4.35 ２ 級 0 (0.00)

３ 級 9 39.13 ３ 級 0 

構成比（％）

令和6年10月1日現在

１ 級 2 8.70 １ 級 0 0.00

２ 級 1 

区　　　分
事　務　・　技　術　職 技　能　労　務　職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人）
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節 既決予定額 補正予定額 計

1 2,878,984 57 2,879,041

2 187,104 57 187,161

3 負担金 14,306 57 14,363

一般会計負担金 3,514 57 3,571

節 既決予定額 補正予定額 計

1 2,616,819 5,482 2,622,301

1 2,425,442 5,482 2,430,924

1 992,198 2,018 994,216

給料 20,722 837 21,559

職員手当等 11,201 607 11,808 時間外勤務手当

期末手当

勤勉手当
賞与引当金繰入
額

2,362 200 2,562

法定福利費 6,382 309 6,691 職員共済組合負担金
社会保険料

子ども・子育て拠出金

法定福利引当金
繰入額

485 60 545

負担金 104 5 109 厚生会交付金

2 206,220 649 206,869

給料 16,514 189 16,703

職員手当等 6,933 263 7,196 時間外勤務手当

期末手当

勤勉手当

賞与引当金繰入
額

1,887 106 1,993

法定福利費 5,168 65 5,233 職員共済組合負担金

法定福利引当金
繰入額

435 25 460

負担金 83 1 84 厚生会交付金

10

配水及び給水費

1

22

127

114

備　　　　　　考

原水及び浄水費

支　　　　　　　　　出
款

営業外収益

令和６年度飯塚市水道事業会計補正予算明細書

款 項 目 備　　　　　　考

水道事業収益

                 　　          　 収　　　　　　　　　入            　　 　   (単位　千円）

収　益　的　収　入　及　び　支　出

営業費用

目

水道事業費用

項

272

242

93

298
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節 既決予定額 補正予定額 計

4 27,490 496 27,986

給料 5,307 51 5,358

職員手当等 1,714 66 1,780 時間外勤務手当

期末手当

勤勉手当

賞与引当金繰入
額

612 35 647

法定福利費 1,382 16 1,398 職員共済組合負担金

法定福利引当金
繰入額

127 8 135

負担金 8,693 320 9,013 窓口業務負担金
出納取扱金融機関業務負担金

厚生会交付金

5 98,404 2,319 100,723

給料 29,610 1,120 30,730

職員手当等 10,238 522 10,760 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入
額

2,824 201 3,025

法定福利費 8,550 160 8,710 職員共済組合負担金
社会保険料

子ども・子育て拠出金

法定福利引当金
繰入額

568 60 628

負担金 21,552 256 21,808 退職手当組合負担金

厚生会交付金

節 既決予定額 補正予定額 計

1 2,213,419 3,122 2,216,541

1 1,248,643 3,122 1,251,765

4 86,085 3,122 89,207

給料 37,674 1,234 38,908

職員手当等 19,319 949 20,268 時間外勤務手当

期末手当

勤勉手当

賞与引当金繰入
額

4,890 399 5,289

法定福利費 11,965 241 12,206 職員共済組合負担金

法定福利引当金
繰入額

992 103 1,095

負担金 8,408 196 8,604 退職手当組合負担金

厚生会交付金

209

252

267

270

1

151

431

135

総係費

43

1

32

31

3

款 項

資本的支出

目 備　　　　　　考
支　　　　　　　　　出

383

7

189

事務費

8

業務費

4

改良事業費

52

款 項 目 備　　　　　　考

資　本　的　収　入　及　び　支　出
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令和６年度

　　飯塚市下水道事業会計補正予算（第２号）





（総則）

第１条

（収益的収入及び支出）

第２条

第１款 下水道事業収益

第１項 営業収益

第１款 下水道事業費用

第１項 営業費用

第２項 営業外費用

（資本的収入及び支出）

第３条

第１款 資本的支出

第１項 建設改良費

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第４条

飯塚市長 武 井 政 一

令和６年１２月９日 提出

　令和６年度飯塚市下水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

議案第１２６号　　　

令和６年度飯塚市下水道事業会計補正予算（第２号）

2,213,252千円

1,345,979千円

収　　　　　　　　　入

（　　計　　）（既決予定額） （補正予定額）（科目）

2,212,243千円

1,344,970千円 1,009千円

1,009千円

　令和６年度飯塚市下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的
収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

支　　　　　　　　　出

2,093,681千円

1,881,993千円

2,098,339千円

1,877,427千円 4,566千円

4,658千円

（　　計　　）

444,397千円 446,385千円1,988千円

1,988千円

（科目） （既決予定額） （補正予定額）

195,553千円 195,645千円

  予算第４条本文括弧書きを「（資本的収入額が資本的支出額に対して不足する額７１
６，６３０千円は、当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調整額１５，８３３千円、
減債積立金１７１，６６３千円、過年度分損益勘定留保資金５２９，１３４千円で補てん
するものとする。）」に改め、資本的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

  予算第９条中「１５３，４３５千円」を「１５９，６５２千円」に改める。

92千円

支　　　　　　　　　出

1,127,480千円 1,129,468千円
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既決予定額 補正予定額 計

1 2,212,243 1,009 2,213,252 明細書のとおり

1 1,344,970 1,009 1,345,979

2 他会計負担金 257,736 27 257,763

4 その他の営業収益 25,203 982 26,185

既決予定額 補正予定額 計

1 2,093,681 4,658 2,098,339 明細書のとおり

1 1,877,427 4,566 1,881,993

1 管渠費 89,293 599 89,892

2 ポンプ場費 87,515 185 87,700

3 処理場費 304,716 136 304,852

5 普及指導費 18,957 1,062 20,019

6 業務費 47,818 177 47,995

7 総係費 90,584 2,407 92,991

2 195,553 92 195,645

3 消費税及び地方消費
税

44,314 92 44,406

既決予定額 補正予定額 計

1 1,127,480 1,988 1,129,468 明細書のとおり

1 444,397 1,988 446,385

4 事務費 69,373 1,988 71,361

令和６年度飯塚市下水道事業会計補正予算実施計画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

款 項 目
（単位　千円）                              収　　　　　　　　　　　　　入

備　　考

下水道事業収益

下水道事業費用

資本的支出

款 項

資　本　的　収　入　及　び　支　出

営業外費用

款 項

建設改良費

支　　　　　　　　　　　　　出
目 備　　考

営業収益

目 備　　考

営業費用

                              支　　　　　　　　　　　　　出
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１　総括

※職員数（　）内は再任用職員の外書き

（単位　千円）

※(　)は引当金繰入額内数

ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数（　）内は再任用職員の外書き

（単位　千円）

※(　)は引当金繰入額内数

イ　会計年度任用職員

補正後 0 
(3)

0 86,495 
45,478 131,973 

給　　与 　 費　　明　　細 　 書

区　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職 報酬 給料

27,679 159,652 

22 (10,027) (10,027) (2,109) (12,136)

手当 計

126,436 26,999 153,435 

22 (9,361) (9,361) (1,924) (11,285)
補正前 0 

(3)
0 83,428 

43,008 

補正後 2,813 1,980 1,133 4,225 

5,537 680 6,217 
0 

　　※(　)は引当金繰入額内数

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

比　較 0 
(0)

0 3,067 2,470 

2,124 
18,629 14,574 45,478 

(5,488) (4,539) (10,027)

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

17,362 13,514 43,008 

(5,142) (4,219) (9,361)
補正前 2,813 1,980 1,133 4,082 2,124 

補正後 0 
(3)

0 76,574 
43,427 

1,267 1,060 2,470 

区　　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職

比　較 0 0 0 143 0 

職
員
手
当
の
内
訳

120,001 25,954 145,955 

17 (10,027) (10,027) (2,109) (12,136)

報酬 給料 手当 計

115,852 25,294 141,146 

17 (9,361) (9,361) (1,924) (11,285)
補正前 0 

(3)
0 74,650 

41,202 

補正後 2,813 1,980 967 4,225 

4,149 660 4,809 
0

　　※(　)は引当金繰入額内数

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

比　較 0 
(0)

0 1,924 2,225 

2,124 
17,262 14,056 43,427 

(5,488) (4,539) (10,027)

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

16,171 13,065 41,202 

(5,142) (4,219) (9,361)
補正前 2,813 1,980 967 4,082 2,124 

1,091 991 2,225 

区　　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職

比　較 0 0 0 143 0 

職
員
手
当
の
内
訳

報酬 給料 手当 計

補正後 0 (5) 0 9,921 2,051 11,972 1,725 13,697 

補正前 0 (5) 0 8,778 1,806 10,584 1,705 12,289 

比　較 0 (0) 0 1,143 245 1,388 20 1,408 

※職員数(　)内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間
に比し短い職員
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（単位　千円）

２　給料及び職員手当の増減額の明細
（単位　千円）

３　給料及び職員手当の状況

（１）職員一人当たりの給与

（２）初任給 （単位　円）

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

補正後 0 0 166 0 0 1,367 518 2,051 

補正前 0 0 166 0 0 1,191 449 1,806 

給料 3,067
給与改定に伴う増分 3,067 給料表の改定による増 1,924

176 69 245 

区分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説          明 備　　　　考

比　較 0 0 0 0 0 

210

会計年度任用職員分 1,143

改定後
令和6年10月1日現在

平均給料月額（円） 337,700

平均給与月額（円） 379,965

期末勤勉手当支給率の
引き上げによる増

387

会計年度任用職員分 35

区                       分 事務・技術職給料表

職員
手当

2,470

給与改定、制度改正に伴う
増分

2,470 給料表の改定による増 1,838

会計年度任用職員分

区　　　　　分 事務・技術職
一般会計の制度

一般行政職

改定前
令和6年10月1日現在

平均給料月額（円） 328,835

平均給与月額（円） 371,101

改定後
令和6年10月1日現在

高校卒 194,500 同　 　じ

大学卒 220,000 同　 　じ

令和6年10月1日現在 平 均 年 齢 41歳4月

改定前
令和6年10月1日現在

高校卒 170,900 同　 　じ

大学卒 196,200 同　 　じ
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（３）級別職員数

※（　）内は再任用職員の外書き

　

課長補佐の職

（４）期末手当・勤勉手当

※（　）内は再任用職員に適用する。

区　　　分
事　務　・　技　術　職

級 職員数（人） 構成比（％）

２ 級 2 11.76

令和6年10月1日現在

１ 級 0 0.00

３ 級
(2) (66.67)
7 

５ 級 1 5.88

41.19

４ 級
(1) (33.33)
5 29.41

７ 級 1 5.88

６ 級 1 5.88

（級別の標準的な職務内容）

区　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級

計 (3) (100.00)
17 100.00

７級

事務・技術職

主事補の職 主事の職 主任の職 係長の職 課長の職 部長の職

主査の職

１２月

補正後
(1.175) (1.225) (2.400)

有

部次長の職

困難な業務を処
理する主任

（単位　月分）

区　　　分
支  給  期  別  支  給  率

支給率計
職制上の段階、職務の級等
による加算措置

備　  考
６月

2.250 2.250 4.500

一般会計の制度
(1.175) (1.225) (2.400)

2.250 2.350 4.600

補正前
(1.175) (1.175) (2.350)

有

区 分 一般会計の制度との異同 差   異   の   内   容

扶 養 手 当

同　　　じ 　　　　　　　　住 居 手 当

通 勤 手 当

有
2.250 2.350 4.600

（５）その他の手当
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節 既決予定額 補正予定額 計

1 2,212,243 1,009 2,213,252

1 1,344,970 1,009 1,345,979

2 257,736 27 257,763

一般会計負担金 27,737 27 27,764

4 25,203 982 26,185

雑収益 22,023 982 23,005 下水処理施設維持管理負担金

節 既決予定額 補正予定額 計

1 2,093,681 4,658 2,098,339

1 1,877,427 4,566 1,881,993

1 89,293 599 89,892

給料 12,712 190 12,902

職員手当等 6,204 209 6,413 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入額 1,781 106 1,887

法定福利費 3,940 64 4,004

法定福利引当金繰
入額

369 29 398

負担金 64 1 65 厚生会交付金

2 87,515 185 87,700

給料 4,523 50 4,573

職員手当等 1,830 67 1,897 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入額 640 36 676

法定福利費 1,338 20 1,358

法定福利引当金繰
入額

133 11 144

負担金 23 1 24 厚生会交付金

3 304,716 136 304,852

給料 5,106 76 5,182

職員手当等 1,187 40 1,227 期末手当
勤勉手当

法定福利費 1,791 20 1,811 職員共済組合負担金
社会保険料
子ども・子育て拠出金

　　　　　　　　支　　　　　　　　　出

処理場費

33
31

職員共済組合負担金

13

21

1
6

19

令和６年度飯塚市下水道事業会計補正予算明細書

収　益　的　収　入　及　び　支　出

款 項 目

下水道事業収益

営業収益

備　　　　　　考
（単位　千円）　　　　　　　　　　　　　　　 　収　　　　　　　　　入

その他の営業収益

他会計負担金

11

94

職員共済組合負担金

ポンプ場費

管渠費

営業費用

下水道事業費用

款 備　　　　　　考

104

目項

3
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節 既決予定額 補正予定額 計

5 18,957 1,062 20,019

給料 8,214 572 8,786

職員手当等 3,322 293 3,615 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入額 791 85 876

法定福利費 2,349 83 2,432 職員共済組合負担金
社会保険料
子ども・子育て拠出金

法定福利引当金繰
入額

157 27 184

負担金 4,062 2 4,064

6 47,818 177 47,995

給料 4,523 50 4,573

職員手当等 1,954 66 2,020 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入額 625 36 661

法定福利費 1,373 16 1,389 職員共済組合負担金

法定福利引当金繰
入額

132 8 140

負担金 38,562 1 38,563

7 90,584 2,407 92,991

給料 19,877 1,416 21,293

職員手当等 6,333 514 6,847 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入額 1,498 126 1,624

法定福利費 5,384 118 5,502 職員共済組合負担金
社会保険料
子ども・子育て拠出金

法定福利引当金繰
入額

313 34 347

負担金 33,061 199 33,260 退職手当組合負担金
厚生会交付金

2 195,553 92 195,645

3 44,314 92 44,406

消費税及び地方消
費税

44,314 92 44,406

31

総係費

業務費

普及指導費

33

3

49

営業外費用

消費税及び地方消費
税

厚生会交付金

280
185

1

115

21
157

15

2

102

196

75

1

款 項 目 備　　　　　　考

7

厚生会交付金
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節 既決予定額 補正予定額 計

1 1,127,480 1,988 1,129,468

1 444,397 1,988 446,385

4 69,373 1,988 71,361

給料 28,473 713 29,186

職員手当等 14,727 615 15,342 時間外勤務手当
期末手当
勤勉手当

賞与引当金繰入額 4,026 277 4,303

法定福利費 8,900 174 9,074

法定福利引当金繰
入額

820 76 896

負担金 7,405 133 7,538 退職手当組合負担金
厚生会交付金

57

4
129

293

職員共済組合負担金

265

事務費

項

建設改良費

資本的支出

目款

資　本　的　収　入　及　び　支　出

備　　　　　　考
　　　　　　　　　　　　　　　 　支　　　　　　　　　出
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飯塚市立病院事業会計補正予算（第２号）

令和６年度





医業外収益

千円 千円 千円

医業外費用 千円 千円 千円

(科目)

令和６年度飯塚市立病院事業会計補正予算（第２号）

471

千円

議案第１２７号

千円

　(総則)

　(収益的収入及び支出)

第２条

第１条

(既決予定額) (補正予定額)

　令和６年度飯塚市立病院事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによ
る。

　令和６年度飯塚市立病院事業会計予算（以下「予算」という。）第２条に定めた収
益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

(　　計　　)

千円

千円471

千円

収　　　　　　　　　入

病院事業費用第１款

第２項

471

471

病院事業収益

269,278

54,212

577,472

第１款

577,001
支　　　　　　　　　出

584,032

269,749千円

584,503

54,683第２項

　(議会の議決を経なければ流用することのできない経費)

第３条

飯塚市長 武 井 政 一

令和６年１２月９日 提出

　予算第６条中「１１，４９５千円」を「１１，９４７千円」に改める。
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既決予定額 補正予定額 計

1 584,032 471 584,503 明細書のとおり

2 269,278 471 269,749

4 負担金交付金 41,747 471 42,218

既決予定額 補正予定額 計

1 577,001 471 577,472 明細書のとおり

2 54,212 471 54,683

3 給与費 11,495 452 11,947

4 その他の経費 6,722 19 6,741

収　益　的　収　入　及　び　支　出

項 備　　　　考

収　　　　 　　　 　　入　　　 

款

病院事業費用

支　　　　　　　　　　出

項 目

医業外費用

款 目

病院事業収益

令和６年度飯塚市立病院事業会計補正予算実施計画

（単位　千円）

医業外収益

備　　　　考
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１　総括

※職員数（　）内は再任用職員の外書き
※特別職の職員数はその他の特別職の数を含む

（単位　千円）

※(　)は引当金繰入額内数

ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数（　）内は再任用職員の外書き
※特別職の職員数はその他の特別職の数を含む

（単位　千円）

※(　)は引当金繰入額内数

イ　会計年度任用職員

293 

※職員数(　)内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常
の勤務時間に比し短い職員

348 2,384 

比　較 0 (0) 0 234 43 277 16 

2,313 364 2,677 

補正前 0 (1) 0 1,688 348 2,036 

報酬 給料 手当 計

補正後 0 (1) 0 1,922 391 

51 49 100 

区　　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職

比　較 0 0 0 0 0 

1,052 880 2,584 

(351) (293) (644)
補正前 0 0 24 52 576 

576 
1,103 929 2,684 

(369) (311) (680)

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

補正後 0 0 24 52 

151 8 159 
0 

　　※(　)は引当金繰入額内数

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

比　較 0 
(0)

0 51 100 

7,430 1,681 9,111 

1 (644) (644) (134) (778)
補正前 7 

(0)
166 4,680 

2,584 

7,581 1,689 9,270 

1 (680) (680) (142) (822)

報酬 給料 手当 計

補正後 7 
(0)

166 4,731 
2,684 

82 61 143 

区　　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職

比　較 0 0 0 0 0 

1,246 949 2,932 

(351) (293) (644)
補正前 0 0 93 68 576 

576 
1,328 1,010 3,075 

(369) (311) (680)

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当

勤勉
手当

計

補正後 0 0 93 68 

428 24 452 
0 

　　※(　)は引当金繰入額内数

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

比　較 0 
(0)

0 285 143 

9,466 2,029 11,495 

2 (644) (644) (134) (778)
補正前 7 

(0)
166 6,368 

2,932 

2,053 11,947 

2 (680) (680) (142) (822)

手当 計

補正後 7 
(0)

166 6,653 
3,075 9,894 

給　　与 　 費　　明　　細 　 書

区　分
 職 員 数（人） 　給　与　費　（千円） 法  定

福利費
（千円）

合　 計
（千円）

特別職 一般職 報酬 給料
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（単位　千円）

２　給料及び職員手当の増減額の明細
（単位　千円）

３　給料及び職員手当の状況

（１）職員一人当たりの給与

（２）初任給 （単位　円）

説          明

給料表の改定による増

会計年度任用職員分

給料表の改定による増

会計年度任用職員分

期末勤勉手当支給率の引
き上げによる増

72

会計年度任用職員分

給与改定に伴う増分

給与改定、制度改正に伴う増分

増 減 事 由 別 内 訳 備　　考

改定前
令和6年10月1日現在

高校卒 170,900 同　 　じ

大学卒 196,200 同　 　じ

区　　　　　分 事務・技術職
一般会計の制度

一般行政職

改定後
令和6年10月1日現在

高校卒 194,500

大学卒 220,000

平均給与月額（円） 440,000

令和6年10月1日現在 平 均 年 齢 53歳2月

同　 　じ

同　 　じ

改定後
令和6年10月1日現在

平均給料月額（円） 394,200

平均給与月額（円） 444,200

改定前
令和6年10月1日現在

平均給料月額（円） 390,000

6

区                       分 事務・技術職給料表

職員
手当

143

143 28

37

234
給料 285

285 51

31 12 43 

区分 増 減 額

比　較 0 0 0 0 0 

391 

補正前 0 0 69 16 0 194 69 348 

勤勉
手当

計

補正後 0 0 69 16 0 225 81 

職
員
手
当
の
内
訳

区　分
扶養
手当

住居
手当

通勤
手当

時間外
手当

管理職
手当

期末
手当
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（３）級別職員数

　

課長補佐の職

（４）期末手当・勤勉手当

（５）その他の手当

区 分 一般会計の制度との異同 差   異   の   内   容

扶 養 手 当

同　　　じ  　　　　　　　　住 居 手 当

通 勤 手 当

一般会計の制度 2.250 2.350 4.600 有

有

補正前 2.250 2.250 4.500 有

６月 １２月

補正後 2.250 2.350 4.600

部次長の職

困難な業務を
処理する主任

（単位　月分）

区　　　分
支  給  期  別  支  給  率

支給率計
職制上の段階、職務の級
等による加算措置

備　  考

６級 ７級

事務・技術職

主事補の職 主事の職 主任の職 係長の職 課長の職 部長の職

主査の職

区　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級

７ 級 0 0.00

1 100.00

（級別の標準的な職務内容）

６ 級 0 0.00

５ 級

４ 級 0 0.00

２ 級 0 0.00

令和6年10月1日現在

１ 級 0 0.00

３ 級 0 0.00

計 1 100.00

区　　　分
事　務　・　技　術　職

級 職員数（人） 構成比（％）
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節 既決予定額 補正予定額 計

1 584,032 471 584,503

2 269,278 471 269,749

4 41,747 471 42,218

一般会計負担金 20,446 471 20,917

節 既決予定額 補正予定額 計

1 577,001 471 577,472

2 54,212 471 54,683

3 11,495 452 11,947

給料 6,368 285 6,653

職員手当等 2,288 107 2,395

賞与引当金繰入
額

644 36 680

法定福利費 1,895 16 1,911

法定福利引当金
繰入額

134 8 142

4 6,722 19 6,741

4,519 19 4,538 退職手当組合負担金

勤勉手当

目

期末手当

43

負担金交付金

令和６年度飯塚市立病院事業会計補正予算明細書

款

収　　　　　　　　　　入　　　

収　益　的　収　入　及　び　支　出

項

医業外収益

備   考
（単位　千円）

病院事業収益

目

備   考

職員共済組合負担金

支　　　　　　　　　　出

社会保険料

10

6

給与費

64

負担金

その他の経費

病院事業費用

項

医業外費用

款
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